
日東化成株式会社 中途採用求人募集要項

【日東化成とは？】

大阪を拠点としている設立80年の化学メーカーです。
（売上：200億、社員数：約200名、転居を伴う転勤はありません）

「二ッチ市場No.1戦略」で日本および世界で高い市場シェアを有しています。

技術志向が強く、技術力でライバルと差別化してゆくビジネスモデルです。

国際的に活動しています。
（売上の海外比率50.0％、原料調達の海外比率81.8％）

財務内容は極めて健全です。（無借金経営）

超ホワイト企業です。
（有給休暇取得率85.5％以上、残業時間1ヶ月あたり平均3.8時間）

・忍耐力があり、明朗快活であり、他部門の社員から好かれるキャラクターの方
・自己研鑽を惜しまず、学習意欲の高い方
・主体性があり、自らの頭で考え、率先して行動できる方
・好奇心があり、フットワークが軽く、変化を恐れない方
・貢献意欲があり、コミュニケーション力がある方

【求める人物像】

【募集要項（職種別）】

総務管理職 人事労務職
秘書職

※契約社員
人事採用職 財務経理職 国内営業職 海外営業職

求人年収 600～750万円 530～720万円 330～410万円 480～590万円 500～600万円 600～1,200万円 600～1,200万円

仕事内容

・基幹実務（労務全般）

・安全衛生関連実務

・法改正対応、社内規則等

・各種業務改善

・システム化の企画立案

・福利厚生実務、企画立案

・重点テーマや中長期課題

・その他

・労務全般（勤怠管理、月次

給与計算、社会保険事務を含

む労務関連事務等）

・衛生管理業務

・営繕、社内福利業務全般

・各種法改正対応

・若手社員、派遣社員の管理

●社長秘書業務

・スケジュール管理

・アポイント調整

・各種案内状作成

・各種手配関係

・経費精算　等

●総務補助業務

・日常業務全般（電話対応、

来客対応等）

・慶弔管理

・その他庶務業務

●人事業務

・採用関連業務全般

・社員教育関連業務全般

・社内施設管理業務

・その他

●総務業務

・福利厚生関連業務

・安全衛生管理業務

・その他

・債権債務管理

・各種勘定科目管理

・月次決算、年次決算

・固定資産管理

・予算編成

・税務業務

●既存顧客への法人営業

・取引先の購買部門・研究部

門へ訪問、ヒアリング

・社内連携を行い、製品を準

備し納品

・HPや展示会からの問い合わ

せ対応

※顧客群に伴い、

月5回ほど出張が発生します。

●当社製品の海外営業

海外業務：

・既存顧客への法人営業

・展示会等

国内業務：

・サンプル品に関する業務

・問い合わせ対応

※最低月1回、1週間～2週間

程度、海外出張が発生しま

す。

必須要件

・事業会社（500名以下）で

総務人事経験5年以上(1社)

・直近5年のうちにビジネス系

の資格を取っている方

・労務業務（給与計算・社会

保険）の経験（100～500名程

度の会社）

・正社員勤務

・秘書経験

・Excel、Word、Outlook

・秘書検定2級以上

・新卒採用の実務経験 ・事業会社での経理経験

（2年以上）

・簿記3級以上

・いずれかの実務経験

　月次決算、年次決算、

　財務諸表作成、予算編成

・法人営業経験4年以上

・Excel、Word、PowerPoint

・海外営業経験4年以上

・有形商材

・海外出張の経験

研究開発職 貿易事務職 購買職 製造職
倉庫管理職

※契約社員
設備保全職 製造技術職

求人年収 530～640万円 500～700万円 480～720万円 430～530万円 350～500万円 480～720万円 510～650万円

仕事内容

・既存事業分野、新規事業分

野のファインケミカルズ製品

の研究開発と工業生産

・生産技術向上を目的とする

新規技術の検討とその具体化

・受発注業務

・貿易書類一式作成

・コレポン業務

・入金確認

※輸出メイン

※年に１度、シンガポールへ

の出張が発生する可能性があ

ります。

・価格交渉

・納期調整

・仕入れ先の開拓

・市場調査

※海外出張が発生します。

・製造指示書に基づいた原料

の仕込み

・製造管理

・品質管理、容器詰め、出荷

作業など

・リフトの運転

・ピッキング

・出荷、荷受けなどの倉庫内

オペレーション

・倉庫内業務の効率化

・改善活動の推進

・出荷管理や在庫棚卸の実施

・作業手順書の整備および5S

活動の推進

・現場スタッフのマネジメン

ト

・製造設備の保全、メンテナ

ンス

・老朽化設備の更新、計画

・消耗品の手配

・工事の管理、監督

・各種申請や届け出

・設備の改良・省エネ・コス

トダウン

・製造のデータや理論に基づ

く運転条件、設備稼働状況の

解析、改善、最適化

・生産技術向上を目的とする

新規技術の検討とその具体化

・労働安全、環境、品質等各

マネジメントプログラムの実

施 など

必須要件

・化学合成の知識

・有機合成の経験者

・語学スキル

　TOEIC 600点

　ビジネス文書の作成

・貿易実務の経験

・購買の実務経験

・語学スキル

　TOEIC 700

・化学製品を取り扱う工場

　での製造経験

・フォークリフト（リーチ／

　カウンター）の運転が可能

　※物を動かすだけではなく

　取り出し順など考えながら

下記いずれかの業務の経験

・製造設備の保全、メンテナ

ンス

・老朽化設備の更新・計画

・化学合成の基本的な知識

・技術系職種のご経験(研究・

開発・実験・量産対応など）
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